BURMIS TRZ ZARZADZENIE NR 0050.13.2024
SZCZUCINA BURMISTRZA SZCZUCINA
z dnia 30 stycznia 2024 r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, zatrudnionych

W jednostkach o$wiatowych prowadzonych przez Gming Szczucin, na rok 2024

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(t. j. Dz.U. z 2023 r., poz. 40 z p6zn. zm.), art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t ,j. Dz. U. 22023 r. poz. 984 z p6zn. zm.) oraz § 5 i § 6 Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli,
szczegolowych celow szkolenia branzowego oraz trybu i warunkéw kierowania nauczycieli na
szkolenia branzowe (t j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2628), po uzyskaniu pozytywnej opinii zwigzkow
zawodowych zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.

1. W roku 2024 s$rodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli,
zatrudnionych w jednostkach o$wiatowych dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Szczucin przeznacza si¢ na:

1) koszty udzialu nauczycieli w seminariach, konferencjach, wykladach, warsztatach,
szkoleniach, studiach podyplomowych oraz innych formach doskonalenia zawodowego
nauczycieli prowadzonych odpowiednio przez placowki doskonalenia nauczycieli, uczelnie
oraz inne podmioty, ktérych zadania statutowe obejmujg doskonalenie zawodowe
nauczycieli;
2) koszty udzialu nauczycieli w formach ksztalcenia nauczycieli prowadzonych przez
uczelnie i placowki doskonalenia nauczycieli;
3) wspomaganie szk6t oraz sieci wspélpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli
prowadzonych przez placowki doskonalenia nauczycieli, poradnie psychologiczno-
pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne i biblioteki pedagogiczne.
2. Ustala si¢ plan dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli w poszczegdlnych
placéwkach na rok 2024 , ktéry stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.
1. W ramach dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, o ktérych mowa
w § 1 moga by¢ pokryte w cze¢sci lub w calosci w przypadku oddelegowania lub skierowania
nauczyciela na okreslong forme doskonalenia:
1) oplaty za ksztalcenie nauczycieli na studiach wyzszych, w tym podyplomowych
pobierane przez uczelnie;
2) oplaty za kursy kwalifikacyjne prowadzone przez placéwki doskonalenia nauczycieli;
3) oplaty za formy doskonalenia zawodowego nauczycieli, o ktérych mowa w § 1 ust.1
pkt 1;
4) koszty przejazdéw, zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli uczestniczacych
w formach doskonalenia zawodowego nauczycieli, o ktérych mowa w § 1 ust.1

2. Dofinansowanie, moze zosta¢ przyznane dla okreslonych przez dyrektora szkoly lub
placowki oswiatowe] potrzeb doskonalenia zawodowego nauczycieli, z uwzglednieniem:

1) wynikéw nadzoru pedagogicznego;

2) wynikéw egzaminu 6smok1asisty;



3) zadan zwiazanych z realizacja podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego, o ktorej

mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy - Prawo o$wiatowe ;

4) wymagan wobec szkél i placowek, okreslonych w przepisach wydanych na podstawie

art. 44 ust. 3 ustawy - Prawo o$wiatowe;

5) wnioskow nauczycieli o dofinansowanie optat lub kosztéw, o ktérych mowa w § 2 ust.1.

§ 3.

1. Ustala si¢ maksymalne kwoty dofinansowania do oplat pobieranych przez szkoly wyzsze
i placéwki ksztalcenia nauczycieli oplat za studia licencjackie, studia magisterskie i studia
podyplomowe o ktorych mowa w §2 - nie wigcej niz 3000 zt poniesionych
i udokumentowanych kosztéw przez nauczyciela.
2. Ustala si¢ maksymalne kwoty dofinansowania do oplat za kursy doskonalace, seminaria,
szkolenia i inne formy doskonalenia zawodowego o ktérych mowa w § 2 - nie wiecej niz
1500 zt poniesionych i udokumentowanych kosztéw przez nauczyciela.

§ 4.

1. Ustala si¢ priorytety, ktére mogg by¢ dofinansowane do wysokosci 100 % poniesionych
kosztéw, dotyczace nastepujacych kwalifikacji:

1) diagnoza, rewalidacja, terapia pedagogiczna,

2) bibliotekoznawstwo i informacja naukowa.

3) wczesne wspomaganie rozwoju dziecka

4) muzyka

5) fizyka

6) chemia

7) biologia

8) integracja sensoryczna

9) geografia z przyroda

10) pedagogika specjalna — edukacja integracyjna i wlaczajaca, oligofrenopedagogika oraz

inne specjalnosci zwigzane z praca z uczniami niepelnosprawnymi;

11) psychologia

12) pedagogika wczesnoszkolna i przedszkolna

13) zaje¢cia ruchowe (taniec, rytmika, gimnastyka korekcyjna) w przedszkolu;

14) jezyk angielski w przedszkolu

15) wiedza o spoteczenstwie

16) doradztwo zawodowe

17) edukacja dla bezpieczenstwa

18) wychowanie do zycia w rodzinie

2. Prorytety realizowane s dla nauczycieli na podstawie skierowania udzielonego
nauczycielowi przez dyrektora szkoly lub placowki o§wiatowej zaakceptowanego przez organ
prowadzacy, ktérego wzoér stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia oraz zawartej
umowy o podnoszenie kwalifikacji zawodowych, ktérej wzor stanowi zalacznik nr 3 do
niniejszego zarzadzenia, a w przypadku dyrektora, na podstawie skierowania udzielonego przez
Burmistrza oraz zawartej umowy o ponoszenie kwalifikacji zawodowych.

§ 5.

1. Decyzje o dofinansowaniu form szkolenia podejmujg:
1) w przypadku wnioskéw skladanych przez nauczycieli — dyrektorzy placoéwek
oswiatowych,
2) w przypadku wnioskéw sktadanych przez dyrektoré6w — Burmistrz Szczucina.

2. Wz6r wniosku stanowi zalgcznik nr 4 do niniejszego zarzadzenia.



3. W ciggu jednego roku kalendarzowego nauczyciel moze otrzyma¢ dofinansowanie tylko na
jedna z form ksztalcenia okreslong w § 3 ust.1.

§ 6.

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ dyrektorom jednostek o§wiatowych prowadzonych przez
Gming Szczucin

§7.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujacg od dnia 1 stycznia
2024 roku.
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Zalacznik nr 1 do zarzadzenia Nr 0050.13.2024
Burmistrza Szczucina

z dnia 30 stycznia 2024 1.

Plan dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli

w poszczegolnych placowkach na rok 2024

Srodki finansowe przeznaczone na
Nazwa placdéwki doskonalenie zawodowe nauczycieli
w 2024 roku
Szkota Podstawowa im. Adama Mickiewicza w Szczucinie 19 183,00 z1
Szkota Podstawowa im. Jana Pawla Il w Zabmiu 6 189,00 zt
Zesp6l Szkolno - Przedszkolny w Borkach 7 720,00 zt
Zespot Szkolno — Przedszkolny w Radwanie 7 869,00 z1
Zespdt Szkolno — Przedszkolny w Shupcu 7 391,00 z1
Przedszkole Publiczne w Maniowie 7 513,00 zt
Przedszkole Publiczne nr 1 w Szczucinie 7 046,00 z1
Priorytety 30 000,00 zt
Razem 92 911,00 zt




Zalacznik nr 2 do zarzadzenia Nr 0050.13.2024
Burmistrza Szczucina
z dnia 30 stycznia 2024 r.
WZOR

ceeeeepdnia Lo T.

SKIEROWANIE

Na podstawie z § 1 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
19 grudnia 2000 r. w sprawie szczegdtowych zasad udzielania nauczycielom urlopéw dla
dalszego ksztalcenia si¢, dla celow naukowych, artystycznych, o$wiatowych i z innych
waznych przyczyn oraz ulg i §wiadczen zwigzanych z tym ksztalceniem, a takze organéw
uprawnionych do ich udzielania ( Dz. U. 22001 1. Nr 1, poz. 5) kieruj¢ Panig/Pana* na
dalsze ksztatcenie sie:

1. nazwa szkoly wyzszej, zakladu doskonalenia zawodowego:

.......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

(podpis dyrektora)

(akceptacja organu prowadzacego)

* niewlasciwe skregli¢



Zatacznik nr 3 do zarzadzenia Nr 0050.13.2024

Burmistrza Szczucina

z dnia 30 stycznia 2024 r,
WZOR
UMOWA O PODNOSZENIE KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH
zawarta W dnid ......cooeeeeeneeennieeerneen. Wit iireeerinresenerseeessesssessnsssnnanns pomiedzy:
1. F e et eeeeeeeeeee e et e e et saae e teaebeeete et e e easeeba e tbaesineans , zwang/zwanym dalej

»~Pracodawca”, reprezentowang/reprezentowanym przez dyrektora Pania/Pana

P I O T T T T T Ty Ty R O T T YT TR TR T TRy ’

a
2. Panig/Panem........ccoeviereecereenenireerersenennens I 1 o  F TR OOURRORPoN ,

zwang/zwanym dalej ,,Pracownikiem”.

§1

1. Pracownik zobowiazuje si¢ do podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych, w formie
PP na podstawie skierowania Pracodawcy.

2. Pracownik zobowigzuje si¢ do:
a) sumiennego udziatu w obowigzkowych zajeciach dydaktycznych;

b) rzetelnego przygotowywania si¢ do egzaminéw i innych form sprawdzania postepéow w
ksztalceniu;

¢) dostarczania Pracodawcy dokumentéw niezbednych do potwierdzenia zasadnosci
korzystania z uprawnien przyznanych przez Pracodawce niniejszg umowa.

§2

1. Pracodawca zobowiazuje si¢ do zapewnienia Pracownikowi §wiadczen w postaci:

a) pokrycia czesnego za nauke, po przedstawieniu faktury wystawionej przez placowke,
w ktdrej odbywa si¢ dana forma doskonalenia,

b) pokrycia kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania do szkoly i z powrotem oraz wyplaty
diet — na podstawie przedstawionych dokumentow,

¢) pokrycia kosztow zakupu podrgcznikow i innych pomocy dydaktycznych niezbednych dla
odbywania nauki, po przedtozeniu faktur/paragonéw zakupu.



§3

1. Pracownik zobowigzuje si¢ do przepracowania u Pracodawcy okresu co najmniej 3 lat
po ukonczeniu nauki (zdaniu egzaminu dyplomowego) pod rygorem zwrotu kosztéw
swiadczen otrzymanych od Pracodawcy.

2. Pracodawca ma prawo zazada¢ zwrotu poniesionych kosztéw w razie niepodjecia nauki lub
jej przerwania przez Pracownika z przyczyn nieuzasadnionych.

§4

1. Pracownik nie ma obowigzku zwrotu kosztow, o ktérych mowa w § 2, mimo rozwiazania
stosunku pracy, jezeli zostato ono spowodowane:

a) szkodliwym wplywem wykonywanej pracy na zdrowie pracownika, stwierdzonym
orzeczeniem lekarskim, w razie gdy pracodawca nie przeniést go do innej pracy
odpowiedniej ze wzgledu na stan zdrowia i kwalifikacje zawodowe w terminie
wskazanym w orzeczeniu lekarskim,

b) brakiem mozliwosci dalszego zatrudnienia ze wzgledu na utrate zdolnosci do
wykonywania dotychczasowej pracy,

¢) przeprowadzeniem si¢ pracownika do innej miejscowosci w zwigzku ze zmiang miejsca
zatrudnienia matzonka,

d) przeprowadzeniem si¢ pracownika do innej miejscowosci ze wzgledu na zawarcie
zwigzku malzenskiego z osobg zamieszkatg w tej miejscowosci.

€) rozwigzaniem stosunku pracy przez pracownika ze wzgledu na ograniczenie etatu
f) likwidacji szkoly/placéwki.
§5

Niniejsza umowa wigze strony od dnia rozpoczgcia formy doskonalenia, o ktérej mowaw § 1
do dnia jej ukonczenia.

§6

Wszelkie zmiany i uzupelnienia umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem
ich niewaznosci.

§7

Umowa zostata sporzagdzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej
Ze stron.

..............................................................................................

(podpis pracownika) (podpis pracodawcy)



Zalacznik nr 4 do zarzadzenia Nr 0050.13.2024
Burmistrza Szczucina

z dnia 30 stycznia 2024 r.

WZOR
WNIOSEK NAUCZYCIELA
o przyznanie dofinansowania indywidualnego doksztalcania
Imig i NAZWISKO WHIOSKOAAWEY ....ccoviriirereriericccice ettt s etsre sttt st eme e e s ees e e sn e essenns
Mi€JSCE ZATUAMIEIIAL .......oviviriririiiiinresre e e se s et nsaase st ss st bes s e s s sss e e s eaesebersasssrtosstobesssstesemnaemsaeseeenen

I. Informacje o formie i specjalno$ci ksztalcenia:

1. Nazwa, adres uczelni (szkoly wyzszej) lub zakiadu ksztalcenia nauczycieli:

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

2. Typ studiéw (magisterskie, licencjackie, inzynierskie, magisterskie uzupetniajace, podyplomowe,

AOSKONAIGEE)F ...oviiiiiictiiiiic ettt sttt et et n e b s st steae st e et et eneeeeeeeenenn

6. T108C SEMESLIOW OZOIBINI ...vccvievirreriiiereieteteieseeceteteae e s sesensaebess e saesenssebebesssssessaresobesemateseseneeeeenssenessees
7. Semestr ksztalcenia, ktorego dotyczy dofINANSOWANIE: .........ccevvereiririveereriererieeresieresere e eeeseseseesesssesessenns
8. Koszt semestru, na ktéry przyznane ma by¢ dofinanSowWanie: ..........ccceceveeeervmereerereeeirecrnsrisiseeeeeeseeesesesseenss
11. Nazwa banku i numer konta, na ktére nalezy przekaza¢ kwote dofinansowania:

...........................................................................................................................................................................

Wiasnorgeznym podpisem potwierdzam prawidtowo$¢ powyzszych danych i zobowigzuje sie do:

1. Niezwlocznego poinformowania dyrektora szkoly/przedszkola o powtarzaniu semestru lub roku oraz
o urlopie dziekanskim.

2. Dostarczenia do dyrektora szkoly/przedszkola po ukoficzeniu studiéw, potwierdzonej za zgodnosé
kserokopii dyplomu ukoniczenia studiéw.



Do wniosku dolaczam nastepujace dokumenty- zakyczniki:

1. Oryginal lub po$wiadczong przez Wnioskodawce za zgodnosé z oryginatem kopi¢ dokumentu
potwierdzajacego poniesione oplaty w danym semestrze (faktura imienna oraz dokument
potwierdzajacy dokonanie opfaty).

...................................................................

(data i czytelny podpis nauczyciela)

II. Decyzja Dyrektora:

Na podstawie Zarzadzenia Nr 0050.13.2024 Burmistrza Szczucina z dnia 30 stycznia
2024 roku w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli,
zatrudnionych w jednostkach o§wiatowych prowadzonych przez Gmine Szczucin, na rok 2024

przyznaje dofinansowanie dla Pani/Pana  ........ccccceeeeervereeeceeceeceecsereinesceees s e e eeeesneee e e e

(data i podpis dyrektora)



